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DICTAMEN DE ACREDITACION N° 435
Carrera Ingenieria en Maquinaria, Vehiculos Automotrices y Sistemas Electronicos
Instituto Profesional INACAP

En base a lo acordado en la decimo octava sesion del Consejo de Evaluacion y
Acreditacion del Area de Tecnologia de la Agencia Acreditadora AcreditAccion, de fecha
09 de Diciembre de 2014, la agencia dictamino lo siguiente:

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley 20.129 que establece un sistema de aseguramiento de la calidad de
la educacion superior; el reglamento para la autorizacion de las agencias de acreditacion de
noviembre de 2007; la autorizacion de AcreditAccion para operar como agencia
acreditadora, segiin Acuerdo de Autorizacion de Agencias N° 7 de la Comision Nacional de
Acreditacion, CNA; el documento de normas y procedimientos para la acreditacion
autorizado por la CNA; los criterios de evaluacion para carreras de ingenieria con base
tecnologica vigentes y validados por la CNA; el informe de autoevaluacion de la carrera
Ingenieria en Maquinaria, Vehiculos Automotrices y Sistemas Electronicos presentado por
el Instituto Profesional INACAP; el informe de visita de verificacion emitido por el comité
de pares externos; las observaciones enviadas por la institucion al informe de los pares
externos y los antecedentes analizados en la sesion N° 18 de fecha 09 de Diciembre de 2014
del Consejo de Evaluacion y Acreditacion del Area de Tecnologia de AcreditAccion.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la carrera Ingenieria en Maquinaria, Vehiculos Automotrices y Sistemas
Electronicos del Instituto Profesional INACAP se sometidé al proceso de

acreditacion de carreras administrado por esta agencia en el marco de lo que sefiala
la Ley 20.129.

2. Que con fecha 08 de Septiembre de 2014, el representante legal del Instituto
Profesional INACAP, don Gonzalo Vargas Otte y don José Miguel Rodriguez Saez,
representante legal de AcreditAccion firmaron contrato para la Acreditacion de la
carrera.

3. Que los dias 06, 07,08 y 09 de Octubre de 2014 la Institucion fue visitada por un
comité de pares externos designado por la agencia y aceptado por la institucion.

4. Que con fecha 19 de Octubre de 2014 el comité de pares externos emitid un
informe que sefiala las principales fortalezas y debilidades de la carrera y provee
recomendaciones, teniendo como referentes de evaluacion los Criterios de
Acreditacion para carreras de ingenieria con base tecnologica y los propdsitos
declarados por la misma institucion y su carrera.
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5. Que dicho informe fue enviado a la institucion, para su conocimiento.

6. Que con fecha 17 de Noviembre de 2014, la institucion envid a la agencia un
documento con sus observaciones y comentarios al informe del comité de pares
externos.

7. Que la Direccion Ejecutiva de AcreditAccion envid a los integrantes del Consejo
de Evaluacion y Acreditacion del Area de Tecnologia de la agencia los documentos
de evaluacion relacionados con este proceso para el conocimiento y andlisis de cada
uno de los consejeros.

8. Que el Consejo de Evaluacion y Acreditacion del Area de Tecnologia de la
agencia se reunid, discutid6 y analizd6 todos los antecedentes anteriormente
mencionados en su sesion N° 18 del 09 de Diciembre de 2014.

CONSIDERANDO:

Que los resultados de los procesos de autoevaluacion y de verificacion externa de la carrera
permiten identificar las siguientes principales fortalezas y debilidades, para cada una de las
dimensiones de evaluacion:

Dimension N° 1: Perfil de Egreso y Resultados

La carrera cuenta con un perfil de egreso claramente definido, que explicita de manera
adecuada las competencias que se intenta instalar en los estudiantes y consecuente con
criterios especificos para carreras de ingenieria con base tecnologica. Es asimismo
consistente con la mision y vision de la institucién y coherente con el plan de estudios, cuya
definicién permite orientar, y las estrategias y medios de ensefanza. El perfil de egreso se
elabor6 considerando fuentes diversas, esta difundido apropiadamente entre los distintos
estamentos internos y se mantiene un proceso de revision periodica.

La estructura y malla curricular es consistente con el perfil de egreso y con los objetivos de
la unidad que administra la carrera. Los programas son consistentes entre si y logran
integrar de manera adecuada actividades tedricas y practicas con el fin de garantizar la
experiencia de los alumnos. El modelo pedagdgico institucional, que en general enfatiza el
aprender-haciendo, impone acciones tendientes a la instalacion de las competencias
definidas. El plan de estudio es evaluado periddicamente, lo que permite su ajuste y
actualizacion cuando es necesario. El proceso que conduce a la titulacion del estudiante es
claro y conocido.

Los criterios y mecanismos de admision son claros y de publico conocimiento, que son
consecuentes con las exigencias u objetivos educacionales que se aplican luego a los
alumnos durante la carrera, lograndose asi la posibilidad real de alcanzar el titulo ofrecido
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por el programa. La unidad realiza un seguimiento y andlisis sistematico del progreso del
alumno en el curriculum, lo que le permite, en principio, aplicar ajustes para disminuir la
desercion y acercarse al tiempo oportuno en que debe completarse el programa.

La unidad establece vinculos con empleadores y eventuales fuentes laborales. Sin embargo,
se requiere mejorar el proceso de seguimiento de egresados con el objetivo de ajustar el
plan de estudio a las necesidades o demandas del medio laboral en el que se desenvuelven.

Aun cuando existe vinculacion entre la carrera y los sectores social, productivo y de
servicio que le es afin, es preciso avanzar hacia una politica y accionar mas explicito que
permita promover la actualizacion profesional y disciplinaria de los académicos.

Dimension N° 2: Condiciones Minimas de Operacion

La estructura organizacional y financiera de la unidad, inserta en una institucion de
educacion superior de reconocida tradicion, impone una adecuada gestion institucional,
administrativa y financiera, que facilita el logro de los objetivos propuestos en las sedes.
Los académicos que ocupan los cargos de gestion poseen las calificaciones adecuadas y
operan en un marco normativo apropiado. Existen mecanismos de evaluacion y
autorregulacion que en general permiten a la unidad un mejoramiento continuo.

La carrera se desarrolla en un marco de programacion que contempla las necesidades de las
distintas sedes y jornadas en que se imparte, lo que facilita la disposicion de recursos
suficientes para desarrollar los programas docentes. La solidez financiera de la institucion
respalda la continuidad y viabilidad del proyecto educativo de la carrera.

El cuerpo académico de la unidad es calificado, en términos de credenciales y experiencia,
y adecuado para los propositos educacionales y otros de la unidad. Existe un sistema
estandarizado entre las sedes para la seleccion, contratacion y evaluacion del personal, que
incluye la consulta a estudiantes. Si bien la unidad facilita el perfeccionamiento en el
ambito pedagogico, no ocurre asi en el disciplinario.

La institucion y la unidad que administra la carrera disponen los recursos suficientes y
adecuados de infraestructura, instalaciones y medios de docencia, y el personal de apoyo
para realizar las actividades programadas. La institucion establece estdndares minimos al
respecto, lo que le impone una revisidon y mantenimiento de las instalaciones y el
cumplimiento de normas legales. Se observa asimismo adecuados laboratorios, talleres,
recursos computacionales y biblioteca, que se integran a una notable red de informacion, lo
que es transversal a todas las sedes. Sin embargo, corresponde revisar la cantidad de
bibliografia especializada en ciencias basicas, que resulta escasa.
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Dimension N° 3: Capacidad de Autorregulacion

La carrera cuenta con una definicion adecuada de sus propdsitos, los que explicitan las
metas y objetivos que se pretenden alcanzar mediante el proyecto formativo. Dichos
propdsitos son concordantes con la mision y visiéon de la institucion y demuestran ser
sometidos a evaluacion periddica para corroborar su cumplimiento.

La informacion proporcionada a los usuarios y la publicidad de la carrera es fidedigna y
realista, y se respetan las condiciones con las que los alumnos se matricularon. Hay normas
que regulan las funciones, deberes y derechos de los docentes, estudiantes y funcionarios, y
que son conocidas y se aplican efectivamente. Se mantiene un sistema de informacion que
facilita la toma de decisiones y la gestion en general, y las facilidades para la docencia son
consecuentes con la cantidad de estudiantes y las exigencias que les impone el curriculum.

El proceso de autoevaluacion se desarrolld segiun las pautas usuales. Conté con la
participacion de directivos y la consulta a usuarios, siendo mas bien débil la injerencia de
egresados y empleadores. El informe autoevaluativo, parcialmente sociabilizado, refleja un
analisis critico e identifica de manera clara las principales fortalezas y debilidades. El plan
de mejoramiento es realista y verificable en el tiempo.

La institucion y la unidad muestran capacidad de autorregulacion y de mejoramiento
continuo.

SE ACUERDA Y DICTAMINA:

El Consejo de Evaluacion y Acreditacion del Area de Tecnologia de AcreditAccion
acuerda, por la unanimidad de sus miembros presentes, que la carrera de Ingenieria en
Magquinaria, Vehiculos Automotrices y Sistemas Electronicos del Instituto Profesional
INACAP cumple con los criterios de evaluacion y acreditacion vigentes.

Conforme a lo acordado por el Consejo de Evaluacion y Acreditacion del Area de
Tecnologia de AcreditAccion y a las alternativas de acreditacion vigentes, la Agencia
AcreditAccion acredita la carrera Ingenieria en Maquinaria, Vehiculos Automotrices
y Sistemas Electronicos del Instituto Profesional INACAP, impartida en modalidad
presencial y en jornada diurna y vespertina en las sedes institucionales de Arica,
Iquique, Antofagasta, Copiapo, La Serena, Valparaiso, Renca, Maipu, Puente Alto,
Rancagua, Curicd, Talca, Chillan, Concepcion-Talcahuano, Los Angeles, Temuco,
Osorno, Puerto Montt, Punta Arenas y en modalidad presencial jornada diurna la
sede institucional de Valdivia; por un periodo de seis (6) afios, el que culmina el 09 de
Diciembre de 2020.
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En el plazo sefialado, la carrera Ingenieria en Maquinaria, Vehiculos Automotrices y
Sistemas Electronicos del Instituto Profesional INACAP, conforme a la normativa vigente,
deberd someterse a un proceso de acreditacion, presentando un nuevo Informe de
Autoevaluacion y documentacion anexa pertinente, al menos ciento veinte (120) dias antes
del vencimiento de esta acreditacion, en cuyo caso serdn especialmente consideradas las
observaciones sefialadas en este dictamen.

DIRECCION
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Director Académico de AcreditAccion
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JOSE MIGUEL RODRIGUEZ SAEZ
Director Ejecutivo y Representante Legal de AcreditAccion
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